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Curriculum vitae  

Europass 

 

 

 

 

 

INFORMAŢII PERSONALE 
 

 

 

 

Nume şi prenume  POPA ION FLORIN 

Adresă  Str. Crângului 102F, Târgoviște, Dâmboviţa, ROMÂNIA 

Telefon  0744. 154.142 

Fax  021.311.82.89 

E-mail   p.florin.ro@gmail.com 

Naţionalitate  Română 

Data naşterii  21.04.1968 

Sex  Masculin 
 

EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ 
   

• Perioada  martie 2021 - prezent 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea VALAHIA Târgovişte 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Management universitar 

• Funcţia sau postul ocupat  decan 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activități de coordonare si gestionare a procesului de învățământ din cadrul Facultății de Ingineria 
Materialelor și Mecatronică 

   

• Perioada  15.09.2010 – prezent 

• Numele şi adresa angajatorului  Ministerul Educaţiei,  str. Gen. Berthelot 28-30, Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Direcția Generala Învățământ Universitar 

• Funcţia sau postul ocupat  Consilier superior 

 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Participare la monitorizarea și implementarea politicilor educaționale din domeniul învățământ 
superior 

Implementarea Planului National de Reformă și Reziliență 

Implementarea de proiecte finanțate din fonduri structurale 
 

• Perioada  15.06.2009 – 15.09.2010 

• Numele şi adresa angajatorului  Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului,,  str. Gen. Berthelot 28-30, Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Direcţia Relaţia cu Partenerii Sociali - Sindicate, Părinţi, Patronate, ONG-uri 

• Funcţia sau postul ocupat  director 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor direcţiei 

Gestionarea procesului de elaborare a politicilor publice și a strategiilor educaționale 
  

• Perioada  01.02.2010 – 01.04.2010 

• Numele şi adresa angajatorului  Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului,str. Gen. Berthelot 28-30, Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Organismul Intermediar Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor 

Umane/OIPOSDRU 

• Funcţia sau postul ocupat  director 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor direcţiei  

Gestionarea procesului de absorbție a fondurilor nerambursabile din FSE 
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• Perioada  01.03.2009 – 15.06.2009 

• Numele şi adresa angajatorului  Ministerul Educaţiei, Cercetării şi Inovării,  str. Gen. Berthelot 28-30, Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Direcţia Generală Strategii privind Corelarea Sistemului de Învăţământ cu Piaţa Muncii 

 

• Funcţia sau postul ocupat  Director general 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor direcţiei generale 

Gestionarea procesului de elaborare a politicilor publice și a strategiilor educaționale 

Gestionarea procesului de monitorizare a politicilor de inserție pe piața muncii a absolvenților 
  

• Perioada  09.2007 – 09.2010 

• Numele şi adresa angajatorului  Academia de Poliţie “Alexandru Ioan Cuza” Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie. Facultatea de Poliţie 

• Funcţia sau postul ocupat  Conferențiar universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activitate de predare cursuri 

Cursuri: Informatică aplicată 
  

• Perioada  09.2007 – 03.2009 

• Numele şi adresa angajatorului  Ministerul Educaţiei, Cercetării şi Tineretului, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Direcţia Programe Universitare 

• Funcţia sau postul ocupat  consilier superior 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Programe şi planuri de învăţământ universitar 

 
 

• Perioada  12.2005 – 09.2007 

• Numele şi adresa angajatorului  Ministerul Educaţiei, Cercetării şi Tineretului, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Direcţia Politici şi Strategii Educaţionale 

• Funcţia sau postul ocupat  director 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor departamentului 

Gestionarea procesului de elaborare a politicilor publice și a strategiilor educaționale 
 

• Perioada  11.2005 – 12.2005 

• Numele şi adresa angajatorului  Ministerul Educaţiei, Cercetării şi Tineretului, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucureşti 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Direcţia Management Universitar 

• Funcţia sau postul ocupat  director 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor departamentului 

Gestionarea  procesului de management universitar  
 

• Perioada  04.2005 – 09.2005 

• Numele şi adresa angajatorului  Inspectoratul Şcolar Judeţean Dâmboviţa, Bd. Regele Carol 1, Târgovişte 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Management Educaţional 

• Funcţia sau postul ocupat  inspector şcolar general adjunct 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor Inspectoratului în domeniul Management Educaţional 

 

• Perioada  02.2005– 04.2005 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea VALAHIA Târgovişte, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Târgovişte 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie. Catedra de Echipamente de proces şi Mecatronică 

• Funcţia sau postul ocupat  şef de catedră 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor specifice din Catedra de Echipamente de proces şi Mecatronică 

 

• Perioada  11. 2002 – 10.2003 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea VALAHIA Târgovişte, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Târgovişte 
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• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie. Departamentul de Relații Internaţionale 

• Funcţia sau postul ocupat  director 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor specifice din Departamentul de Relații Internaţionale 

 

• Perioada  11.2000 – 10.2001 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea VALAHIA Târgovişte, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Târgovişte 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie. Departamentul de Educaţie Continuă 

• Funcţia sau postul ocupat  director 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Coordonarea activităţilor specifice din Departamentul de Educaţie Continuă. Coordonarea 
activităţilor din cadrul modulelor de Informatică 

 

• Perioada  05. 2004 – prezent 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea VALAHIA Târgovişte, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Târgovişte 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie. Catedra de Echipamente de proces şi Mecatronică. 

• Funcţia sau postul ocupat  Conferențiar universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activitate de predare cursuri de informatică aplicată în inginerie 

 

• Perioada  03. 2000 – 05.2004 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea VALAHIA Târgovişte, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Târgovişte 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie. Catedra de Echipamente de proces şi Mecatronică. 

• Funcţia sau postul ocupat  şef de lucrări 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activitate de predare cursuri și susținere seminarii și laboratoare: 

 

• Perioada  10. 1999 – 03. 2000 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea VALAHIA Târgovişte, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Târgovişte 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie. Catedra de Echipamente de proces şi Mecatronică. 

• Funcţia sau postul ocupat  Asistent universitar 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Activitate de susţinere laboratoare şi lucrări practice 

 

• Perioada  10.1995 – 02.2000 

• Numele şi adresa angajatorului  S.C CESAR S.A, Câmpulung Muscel, Argeş 

• Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Cercetare-omologare. Departamentul de Încercare şi Omologare Internaţională. 

• Funcţia sau postul ocupat  inginer-cercetător 

• Principalele activităţi şi 
responsabilităţi 

 Încercarea şi omologarea automobilului de teren aro 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
 

• Perioada  01.09-31.10.2014 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Academia de Studii Economice București 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Manager de proiect 

• Calificare / diploma obţinută  Certificat de atestare a competențelor profesionale 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specialitate 

   

• Perioada  01.09-31.10.2014 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Academia de Studii Economice București 
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• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Management învățământ superior 

• Calificare / diploma obţinută  Certificat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 Program postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă 

   

• Perioada  19.02-27.02.2010 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 S.C. INFO EDUCATIA S.R.L. 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Formator 

• Calificare / diploma obţinută  Certificat de absolvire 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specialitate 

 

• Perioada  5-7 mai 2009 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 L’ENA – Ecole Nationale D’Administration, Paris 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Formularea politicilor publice la nivelul administraţiei centrale 

 

• Calificare / diploma obţinută  Atestat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specialitate 

 

• Perioada  4-15 mai 2009 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Secretariatul general al Guvernului / Proiect finanţat de Uniunea Europeană 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Politici educaţionale – studiu de impact şi monitorizare 

 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Certificat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specialitate 

 

• Perioada  01.09.2006 – 01.06.2008 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Universitatea Valahia din Târgovişte 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Cursuri postuniversitare de informatică 

 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de absolvire 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii post-universitare 

 

• Perioada  01.10.2006 –01.10.2007 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Institutul Naţional de Administraţie Publică (INA) 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Program de formare specializată destinat funcţionarilor publici de conducere 

 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de formare specializată în administraţia publică 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii post-universitare 

 

• Perioada   29.01.2007 – 03.02.2007 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Ministerul Educaţiei şi Cercetării 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Managementul calităţii în domeniul politicilor de personal 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Certificat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specializare 
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• Perioada  03.12.2006 – 10.12.2006 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Transparency International România 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Absorbţia fondurilor structurale şi a fondului de coeziune în perioada post-aderare la U.E. 

  

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de absolvire  
 

• Perioada   23.10.2006 – 27.10.2006 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 ROI, Institutul Olandez pentru Administraţie Publică 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Monitorizarea şi Evaluarea Administraţiei Publice din Olanda 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Certificat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specializare 

 

• Perioada   21.09.2006 – 22.09.2006 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Institutul de Management de Proiect, Centrul de Management pentru Dezvoltare şi Pregătire , 
Varșovia, Polonia 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Management de proiect 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Certificat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specializare 

 

• Perioada  09.2004 - 09.2005 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Conservatoire National des Atrs et Metiers, Centre Regional Associe des Pays de la Loire 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Management si comunicare / Pilotarea activităților de consiliere / Dezvoltarea si 
conducerea activităților de consultant /Principii si instrumente de management al 
organizației 

• Tipul calificării / diploma obţinută  atestat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii post-universitare 

 

• Perioada  19.04.2004 – 02.05.2004  

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Centrul de formare profesionala ENAIP Torino, Italia. 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 formator de formatori în pregătirea personalului didactic în vederea integrării metodelor 
de învăţare adaptive şi inovative în domeniul tehnic. 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Certificat  

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii de specializare 

 

• Perioada  10.2002 –03.2005 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 CNAM Paris, Franţa/ Academia de Studii Economice (ASE) Bucureşti, România 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Cunoaşterea funcţionării unei întreprinderi. Dezvoltarea întreprinderii şi conducerea 
schimbării. 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Executive MBA  (CNAM Paris, Franţa), Diplomă de master (ASE Bucureşti, România) 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii post-universitare 

 

• Perioada  03.2003 –  01.2005 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Universitatea Paris XII - Val de Marne, Franţa 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Gestiunea întreprinderilor 

 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de Master european 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii post-universitare 
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• Perioada  25. 11.2002 – 30.11.2002 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Laboratorul de Mecanica Aplicata R. Chaléat, Besançon, Franţa 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Proiectare asistată de calculator 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Atestat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 Stagiu de pregătire 

 

• Perioada  15.05.2001-22.09.2001 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Universitatea Paris XII - Val de Marne, Franţa 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Videoconferinţa ca modalitate de comunicare şi formare 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Atestat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

  

 

• Perioada  1995 – 1999 

 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Facultatea Ingineria şi Managementul Sistemelor Tehnologice “ din Universitatea “POLITEHNICA” 
Bucureşti 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Inginerie Industrială 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de doctor 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 Ciclul III 

 

• Perioada   1994 – 1995 

 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

  “Facultatea Ingineria şi Managementul Sistemelor Tehnologice “ din Universitatea 
“POLITEHNICA” Bucureşti 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Strategii manageriale 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de Studii Aprofundate 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii post-universitare 

 

• Perioada  1989 - 1994 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

  “Facultatea Ingineria şi Managementul Sistemelor Tehnologice “ din Universitatea 
“POLITEHNICA” Bucureşti 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 Inginerie industrială 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de licenţă 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii universitare 

 

• Perioada  1982 – 1986 

• Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

 Liceul matematică-fizică “Bogdan Petriceicu Haşdeu”, Buzău 
 

• Disciplinele principale studiate 
/competenţe profesionale dobândite 

 profil mecanic 

• Tipul calificării / diploma obţinută  Diplomă de bacalaureat 

• Nivelul de clasificare naţională sau 
internaţională 

 studii preuniversitare 

 
APTITUDINI ŞI COMPETENŢE PERSONALE 

 
Limba maternă  Română 
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Limbi străine cunoscute 
   

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european  Ascultare Citire Participare la 
conv. 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba franceză  C1 Utiliz. 
exper. 

C1 Utiliz. 
exper. 

B2 Utiliz. 
Indep. 

B2 Utiliz. Indep. B2 Utiliz. Indep. 

Limba engleză  B1 Utiliz. 
Indep. 

B1 Utiliz. 
Indep. 

A2 Utiliz. 
Elem. 

A2 Utiliz. Elem. B1 Utiliz. Indep. 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE ARTISTICE  -  

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE SOCIALE  • capacitate de:  comunicare la toate nivelurile relaţionale, organizare, lucru în echipă; 
 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

ORGANIZATORICE ȘI TEHNICE 
 • experienţă în management de proiect:proiecte naţionale şi europene; 

• competențe de organizare, coordonare, monitorizare, evaluare, raportare; 

  • competențe în management educațional universitar și preuniversitar ; 

• competențe în managementul formării și dezvoltării profesionale; 

• competențe în monitorizarea și evaluarea activității de formare și dezvoltare 
profesională a adulților;  

• competențe de analiză/dezvoltare profesională cu implicații in dezvoltarea capacității 
organizaționale; 

• experiență practică în întocmirea de rapoarte de planificare, de lucru, de evaluare; 

• cunoaşterea tehnicilor de îmbunătăţire a calităţii procesului de formare și dezvoltare 
profesională; 

• competențe de informare și comunicare;  

• adoptare gradată şi metodică a oricărei probleme indiferent de gradul de dificultate; 

• capacitate foarte bună de comunicare scrisă şi verbală; 

• abilităţi pentru munca sub stres, în situații de urgență sau neprevăzute. 

• formator de formatori în pregătirea personalului didactic în vederea integrării metodelor 
de învăţare adaptive şi inovative îndomeniul tehnic; 
 

COMPETENŢE ŞI APTITUDINI DE 
UTILIZARE A CALCULATORULUI 

 • nivel ridicat: a. utilizare: Microsoft Office, Corel Draw, b.proiectare asistată: Autocad, 
Solid Works, Catia, Inventor, ArchiCAD, Arhitectura 

 

ALTE APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

 

• coordonatorul Grupului de lucru sectorial in domeniul educației în vederea realizării acțiunilor 
de elaborare a strategiei fiscal-bugetare pentru perioada 2011-2013; 

• membru al Organismului Intermediar pentru programul Operațional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane (OI-POSDRU) în cadrul Comitetului de Monitorizare a Programului (CM 
POSDRU) 

• membru în cadrul Comitetului de Monitorizare a Programului (CM PODCA) pentru programul 
Operațional Dezvoltarea Capacității Administrative, ca reprezentant al Ministerului Educației 
și Cercetării; 

• membru al Grupului Consultativ al metodologiei pentru actualizarea Studiului previzional 
privind nevoile de formare la nivel regional și județean la orizontul anului 2013 și în 
perspectiva anului 2020; 

• membru al Grupului de Coordonare al proiectului “Consolidarea capacității instituționale a 
Consorțiilor Regionale pentru educație și formare profesională”, POS-DRU 2007-2013, Axa 
prioritară 3, DMI 3.3; 

• membru al Grupului de lucru Interministerial pentru implementarea Small Business Act; 

• membru în grupul de negociere cu Comisia Europeană a finanțării externe pentru educație 
pentru perioada 2021-2027; 

• Expert în grupul de lucru ASEM Expert Group Digitalisation (structură creată la nivel 
european și formată din experți din ministerele educației); 

• Expert în GL 4- Cercetare și inovare, Subgrupul de lucru pentru „Intervenții în domeniul 
cercetării, inovării și transferului de cunoștințe” din cadrul Comitetului de monitorizare pentru 
PS PAC 2023-2027 

• Expert în Subgrupul de lucru pentru Infrastructură rurală din cadrul Comitetului de 
monitorizare pentru PS PAC 2023-2027; 

• Membru în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Profilul cadrului didactic - 
elaborarea legislației subsecvente Legii învățământului superior nr. 199/2023 

• Coordonator în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Ordin al ministrului 

educației pentru aprobarea metodologiei pentru finanțarea activităților 
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învățământului superior dual- elaborarea legislației subsecvente Legii învățământului 
superior nr. 199/2023 

• Membru în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Ordin privind stabilirea 

criteriilor generale de acordare a burselor- elaborarea legislației subsecvente Legii 
învățământului superior nr. 199/2023 

• Coordonator în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Ordin privind aprobarea 

metodologiei referitoare la modalitate alocare resurse financiare consorțiilor sau 

instituțiilor de învățământ superior fuzionate - elaborarea legislației subsecvente Legii 
învățământului superior nr. 199/2023 

• Membru în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Regulament de alocare a 

codului matricol individual, precum și conținutul informațiilor care vor fi scrise 

în RMUR/RUNIDAS aprobat prin ordin al ministrului educației- elaborarea 
legislației subsecvente Legii învățământului superior nr. 199/2023 

• Coordonator în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Normele metodologice 

privind transportul cu metroul și trenul sunt adoptate prin hotărâre a Guvernului- 
elaborarea legislației subsecvente Legii învățământului superior nr. 199/2023 

• Membru în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Cuantumul minim al bursei de 

excelență olimpică I/internațională este stabilit prin ordin al ministrului educației- 
elaborarea legislației subsecvente Legii învățământului superior nr. 199/2023 

• Membru în grupul de lucru la nivelul Ministerului Educației: Metodologii aprobate prin 

ordin al ministrului educației, la propunerea CNFIS- elaborarea legislației 
subsecvente Legii învățământului superior nr. 199/2023; 

• Membru în comisia la nivelul Ministerului Educației pentru implementarea PNRR; 

• Membru în Comitetul de Monitorizare a Programului Operațional Capital Uman 2014-2020; 

• Membru în comisia de evaluare a proiectelor din cadrul apelului Program pilot pentru 
dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual. 

• Membru al Grupului de lucru al ME pentru dialogul structurat cu Comisia Europeană privind 
educația și competențele digitale; 

• Membru în grupul de lucru pentru elaborarea documentului ,,Raport privind starea 
învățământului superior” pentru anii 1019-2020, 2020-2021, 2021-2022.  

• mentor al Institutului Naţional de Administraţie; 

• membru fondator al Asociaţiei PROINVENT; 

• membru fondator al Centrului de Excelenţă CEPROAR; 

• 5 diplome de excelenţă în domeniile : “Relansarea şi creşterea competitivităţii sectoarelor 
economice din industria prelucrătoare”, domeniul „Mecatronica, Microtehnologii si Materiale noi”; 

• 135 articole (articole publicate la manifestări naţionale şi internaţionale); 

• 12 cărţi (Editura Academiei Române&Agir, Editura Printech, Editura Bren, Editura 
Bibliotheca, Editura CEFIN etc); 

• 2 dicţionare (Editura Academiei Române&Agir, Editura Bibliotheca); 

• 3 brevete de invenții; 
 

 • coordonator:1 proiect european: TEMPUS IB JEP 14254; 1 contract - Program CALIST; 1 contract 
în coordonare cu Ministerul Cercetării şi Tehnologiei în cadrul S.C. CESAR S.A; 3 contracte 
finanţate de MECT pentru manifestarilor stiintifice cu participare naţională şi internatională; 2 
proiecte europene Leonardo da Vinci; 1 proiect FSE: Instrumente digitale de ameliorare a calităţii 
evaluării în învăţământul preuniversitar; 

• colaborator: 1 contract de colaborare în cadrul Facultăţii Ingineria şi Managementul Sistemelor 
Tehnologice “ din Universitatea “POLITEHNICA” Bucureşti cu Ministerul Cercetării şi Tehnologiei; 
5 contracte de colaborare cu Ministerul Cercetării şi Tehnologiei în cadrul S.C. CESAR S.A; 3 
contracte de colaborare cu S.C. CEPROAR S.A ; 6 contracte de colaborare cu Institutul de 
Mecanică Fină CEFIN Bucureşti; 

• coordonator-monitorizare proiect “Instrumente digitale de ameliorarea calităţii evaluării în 
învăţământul preuniversitar”, Fondul Social European, Programul Operaţional Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane, AxaPrioritară 1 a POS DRU, Domeniului major de intervenţie 
1.1., valoareproiect: 18 474 218 lei, solicitant MECTS; 

• coordonatorul procesului de întocmire şi depunere a 7 aplicaţii de finanţare prin Programul 
Operaţional Sectorial „Creşterea Competitivităţii Economice” 2007 - 2013, Axa III „Tehnologia 
Informaţiei şi Comunicaţiilor pentru sectoarele privat şi public”, Domeniul Major de Intervenţie 1 
„Susţinerea utilizării tehnologiei informaţiei”, Operaţiunea 4 „Susţinerea conectării unităţilor 
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şcolare la internet prin conexiuni broadband”, valoarea totală a proiectelor: 40 000 000 Euro, 
solicitant MECTS; 

• manager de proiect “Internet înşcoala ta. CONECTAREA la internet broadband a unităţilor şcolare 
din REGIUNEA SUD-MUNTENIA” Programul Operaţional Sectorial „Creşterea Competitivităţii 
Economice” 2007 - 2013, Axa III „Tehnologia Informaţiei şi Comunicaţiilor pentru sectoarele privat 
şi public”, Domeniul Major de Intervenţie 1 „Susţinerea utilizării tehnologiei informaţiei”, 
Operaţiunea 4 „Susţinerea conectării unităţilor şcolare la internet prin conexiuni broadband”, 
valoare totală proiect: 25.302.641,28 lei; 

• coordonator/evaluator al organizarii /functionarii portalului, comunitatilor virtuale, workshopurilor 
on line in proiectul POS DRU ID30074, cu titlul «Facilitator pentru invatarea permanenta in şcoala 
– o noua calificare didactica pentru o scoala care invata!», solicitant MECTS; 

• coordonatorul procesului de întocmire şi depunere a proiectului “Formarea personalului universitar 
si a studenţilor in utilizarea instrumentelor informatice moderne in domeniul managementului 
universitar”, Fondul Social European, Axa prioritară 2. Domeniul major de intervenţie: 2.1, 
valoarea totală a proiectului: 18 287 748,00 lei; 

 • manager de proiect - proiectul“ Managementul corelarii sistemului de invatamant cu piata muncii”, 
Fondul Social European, Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa 
Prioritară 1 a POS DRU, Domeniului major de intervenţie 1.2. solicitant MECTS; Participante la 
proiect: 50 de universități din sistemul national de învățământ; 

• manager de proiect - proiectul “De la teorie la practica prin intreprinderea simulata”, Fondul Social 
European, Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritară 2 a 
POS DRU, Domeniului major de intervenţie 2.1. solicitant MECTS; 

• manager de proiect: - proiectul “Instruire in societatea cunoașterii”, Fondul Social European, 
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritară 1 a POS DRU, 
Domeniului major de intervenţie 1.1. solicitant MECTS; participante la proiect: 42 case ale 
Corpului Didactic; 

• expert inserție pe piața muncii în proiectul „De la şcoala competitivă la economia durabilă: inserţia 
elevilor de liceu pe piaţa muncii îndomeniul agriculturii ecologice”,Fondul Social European, 
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane; 

• expert in conținutul de curs în proiectul ID 64227 cu titlul „Formarea personalului didactic din 
învățământul secundar (ISCED 2-3) în vederea utilizării tehnologiei informației și a instrumentelor 
e-learning în activitatea didactică”, Fondul Social European, Programul Operaţional Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane; 

• manager operațional - proiect Formarea continuă a profesorilor de Limba română, engleză şi 
franceză, în societatea cunoaşterii -  proiect finanțat din Fondul Social European, Programul 
Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritară 3, Domeniului major de 
intervenţie 3.1; 

• specialist monitorizare și evaluare – proiect POSDRU/161/2.1/G/137130 cu titlul „O carieră de 
succes prin practică, consiliere și orientare profesională a tinerilor’’ -  proiect finanțat din Fondul 
Social European, Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritară 
2, Domeniului major de intervenţie 2.1; 

• specialist monitorizare și evaluare – proiect POSDRU/157/1.3/S/137440 cu titlul „DidactIno - 
Formare inovativă pentru valoare şi performanţă în cariera didactică’’ -  proiect finanțat din Fondul 
Social European, Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritară 
1, Domeniului major de intervenţie 1.3; 

• specialist monitorizare și evaluare – proiect sistemic POSDRU/174/1.3/S/149155 cu titlul 
„Personalul didactic din sistemul de învăţământ preuniversitar și universitar de stat – promotor al 
învățării pe tot parcursul vieții” -  proiect finanțat din Fondul Social European, Programul 
Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritară 1, Domeniului major de 
intervenţie 1.3, solicitant MECS; GT proiect: 280.000 persoane din învățământul universitar și 
preuniversitar; 

• manager de proiect – proiect sistemic POSDRU/174/1.3/S/149155 cu titlul „Personalul didactic 
din sistemul de învăţământ preuniversitar și universitar de stat – promotor al învățării pe tot 
parcursul vieții” -  proiect finanțat din Fondul Social European, Programul Operaţional Sectorial 
Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritară 1, Domeniului major de intervenţie 1.3, solicitant 
MECS. 

• responsabil tehnic în cadrul proiectului POCU 447/6/3/126620 –  Acces egal și participare a 
elevilor la învățământul liceal prin Programul național ,,Bani de liceu”, proiect finanțat din Fondul 
Social European 

• Expert tehnic în cadrul proiectului INTESPO – Înregistrarea tinerilor în Serviciul Public de 
Ocupare, SIPOCU/135/2/3/113598 
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• Expert validare – A4.2 și A4.3 în cadrul proiectului POCU/472/6/8/126766 –  Calitate în 
învățământul superior: internaționalizare și baze de date pentru dezvoltarea învățământului 
românesc, cod MySMIS 126766; 

• Manager de proiect al proiectului „Start în carieră prin master didactic”, cod SMIS 140783, 
beneficiar Ministerul Educației și Cercetării, buget: 76,836,961.72 lei. 

• Coordonator proiect ReCONECT - Adaptare la schimbare - Mecanism integrat de anticipare, 
monitorizare, evaluare a pieței muncii si educație, Cod proiect 14009, Beneficiar Ministerul Muncii 
și Protecție Sociale. 

• Coordonator proiect ,, Adaptarea ofertei educaționale la solicitările pieței muncii prin 
fundamentarea politicilor din domeniu pe bază de date”, Contract: G2024-1762/30.05.2024, Cod 
SMIS: 321003, Beneficiar UEFISCDI. 

• Expert implementare, proiect ,,Leadership universitar pentru transfer de cunoaștere și tehnologie, 
Cod SMIS 335506, Beneficiar UEFISCDI. 

•  
 

 

PERMIS DE CONDUCERE • categoria B 

 

INFORMAŢII SUPLIMENTARE • la cerere 

 

 

 

 

Popa Ion Florin 

Data:  

04.04.2025 

 

 


