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INFORMATII PERSONALE

Nume si prenume
Adresa

Telefon

Fax

E-mail

POPA ION FLORIN

Str. Créngului 102F, Targoviste, Dambovita, ROMANIA
0744.154.142

021.311.82.89

p.florin.ro@gmail.com

Natjonalitate Roména
Data nasterii 21.04.1968
Sex Masculin
EXPERIENTA PROFESIONALA
* Perioada martie 2021 - prezent

* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

Universitatea VALAHIA Targoviste
Management universitar

decan

Activitati de coordonare si gestionare a procesului de invatdmant din cadrul Facultétii de Ingineria
Materialelor si Mecatronica

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

+ Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat

* Principalele activitatj si
responsabilitatj

15.09.2010 - prezent
Ministerul Educatiei, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucuresti
Directia Generala Invatamant Universitar

Consilier superior

Participare la monitorizarea si implementarea politicilor educationale din domeniul invatamant
superior

Implementarea Planului National de Reforma si Rezilienta

Implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

+ Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitati

15.06.2009 - 15.09.2010
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului,, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucuresti
Directia Relatia cu Partenerii Sociali - Sindicate, Parintj, Patronate, ONG-uri

director

Coordonarea activitatilor directjei
Gestionarea procesului de elaborare a politicilor publice si a strategiilor educationale

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitat]

01.02.2010 - 01.04.2010
Ministerul Educatjiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului,str. Gen. Berthelot 28-30, Bucuresti

Organismul  Intermediar  Programul ~ Operational ~ Sectorial Dezvoltarea  Resurselor
Umane/OIPOSDRU
director

Coordonarea activitatilor directiei
Gestionarea procesului de absorbtie a fondurilor nerambursabile din FSE

Pagina 1

Curriculum vitae — Popa Ion Florin



* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitati

01.03.2009 - 15.06.2009

Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucuresti
Directia Generala Strategii privind Corelarea Sistemului de Invatdmant cu Piata Muncii

Director general

Coordonarea activitafilor directiei generale

Gestionarea procesului de elaborare a politicilor publice si a strategiilor educationale
Gestionarea procesului de monitorizare a politicilor de insertie pe piata muncii a absolventilor

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

09.2007 - 09.2010
Academia de Politie “Alexandru loan Cuza” Bucuresti
Educatie. Facultatea de Politie

Conferentiar universitar
Activitate de predare cursuri
Cursuri: Informatica aplicata

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatjii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitati

09.2007 - 03.2009
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucuresti
Directia Programe Universitare

consilier superior
Programe si planuri de invatamant universitar

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

12.2005 - 09.2007
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucuresti
Directia Politici si Strategii Educationale

director
Coordonarea activitatilor departamentului
Gestionarea procesului de elaborare a politicilor publice si a strategiilor educationale

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

+ Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

11.2005 - 12.2005
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, str. Gen. Berthelot 28-30, Bucuresti
Directia Management Universitar

director
Coordonarea activitatilor departamentului
Gestionarea procesului de management universitar

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

+ Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

04.2005 - 09.2005
Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, Bd. Regele Carol 1, Targoviste
Management Educatjonal

inspector gcolar general adjunct
Coordonarea activitatilor Inspectoratului in domeniul Management Educational

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

+ Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

02.2005- 04.2005
Universitatea VALAHIA Targoviste, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Targoviste
Educatie. Catedra de Echipamente de proces si Mecatronica

sef de catedra
Coordonarea activitatilor specifice din Catedra de Echipamente de proces si Mecatronica

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

11. 2002 - 10.2003
Universitatea VALAHIA Targoviste, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Targoviste
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* Tipul activitaji sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitatj

Educatie. Departamentul de Relatii Internationale

director
Coordonarea activitétilor specifice din Departamentul de Relatii Internationale

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

11.2000 - 10.2001
Universitatea VALAHIA Targoviste, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Targoviste
Educatie. Departamentul de Educatie Continua

director

Coordonarea activitafilor specifice din Departamentul de Educatie Continua. Coordonarea
activitatilor din cadrul modulelor de Informatica

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatjii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitatj

05. 2004 - prezent
Universitatea VALAHIA Targoviste, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Targoviste
Educatie. Catedra de Echipamente de proces si Mecatronica.

Conferentiar universitar
Activitate de predare cursuri de informatica aplicata in inginerie

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

03. 2000 - 05.2004
Universitatea VALAHIA Targoviste, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Targoviste
Educatie. Catedra de Echipamente de proces si Mecatronica.

sef de lucrari
Activitate de predare cursuri si sustinere seminarii si laboratoare:

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

* Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitati si
responsabilitati

10. 1999 - 03. 2000
Universitatea VALAHIA Targoviste, Bd. Regele Carol 1 nr. 2, Targoviste
Educatie. Catedra de Echipamente de proces si Mecatronica.

Asistent universitar
Activitate de sustinere laboratoare si lucrari practice

* Perioada
* Numele si adresa angajatorului

+ Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

* Functia sau postul ocupat
* Principalele activitatj si
responsabilitatj

10.1995 - 02.2000
S.C CESAR S.A, Campulung Muscel, Arges
Cercetare-omologare. Departamentul de Incercare si Omologare Internationala.

inginer-cercetator
Incercarea si omologarea automobilului de teren aro

EDUCATIE $1 FORMARE

* Perioada

* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

+ Calificare / diploma obtinuta

* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

01.09-31.10.2014

Academia de Studii Economice Bucuresti
Manager de proiect

Certificat de atestare a competentelor profesionale

studii de specialitate

* Perioada

+ Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

01.09-31.10.2014

Academia de Studii Economice Bucuresti
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+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

« Callificare / diploma obfinuta

+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

Management invatdméant superior

Certificat

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua

* Perioada

* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

« Callificare / diploma obfinuta

+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

19.02-27.02.2010
S.C. INFO EDUCATIA S.R.L.

Formator

Certificat de absolvire
studii de specialitate

* Perioada

* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

« Callificare / diploma obfinuta

* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

5-7 mai 2009

L’ENA - Ecole Nationale D’Administration, Paris
Formularea politicilor publice la nivelul administratiei centrale

Atestat
studii de specialitate

* Perioada

* Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

4-15 mai 2009

Secretariatul general al Guvernului / Proiect finantat de Uniunea Europeana
Politici educationale - studiu de impact i monitorizare

Certificat
studii de specialitate

* Perioada

* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

01.09.2006 — 01.06.2008

Universitatea Valahia din Targoviste
Cursuri postuniversitare de informatica

Diploma de absolvire
studii post-universitare

* Perioada
* Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

01.10.2006 —01.10.2007
Institutul National de Administratie Publica (INA)

Program de formare specializata destinat functionarilor publici de conducere

Diploma de formare specializata in administratia publica
studii post-universitare

* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

29.01.2007 - 03.02.2007
Ministerul Educatiei si Cercetarii

Managementul calitatji in domeniul politicilor de personal

Certificat
studii de specializare
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* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

03.12.2006 — 10.12.2006
Transparency International Romania

Absorbtia fondurilor structurale si a fondului de coeziune in perioada post-aderare la U.E.

Diploma de absolvire

* Perioada
+* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

23.10.2006 - 27.10.2006
RO, Institutul Olandez pentru Administratie Publica

Monitorizarea si Evaluarea Administratiei Publice din Olanda

Certificat
studii de specializare

* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

21.09.2006 - 22.09.2006
Institutul de Management de Proiect, Centrul de Management pentru Dezvoltare si Pregatire ,
Varsovia, Polonia

Management de proiect

Certificat
studii de specializare

* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

09.2004 - 09.2005
Conservatoire National des Atrs et Metiers, Centre Regional Associe des Pays de la Loire

Management si comunicare / Pilotarea activitatilor de consiliere / Dezvoltarea si
conducerea activitatilor de consultant /Principii si instrumente de management al
organizatiei

atestat

studii post-universitare

* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

19.04.2004 - 02.05.2004
Centrul de formare profesionala ENAIP Torino, Italia.

formator de formatori in pregatirea personalului didactic in vederea integrarii metodelor
de invatare adaptive si inovative in domeniul tehnic.

Certificat
studii de specializare

* Perioada
* Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

10.2002 —-03.2005
CNAM Paris, Franta/ Academia de Studii Economice (ASE) Bucuresti, Roméania

Cunoagterea functionarii unei intreprinderi. Dezvoltarea intreprinderii si conducerea
schimbarii.

Executive MBA (CNAM Paris, Franta), Diploma de master (ASE Bucuresti, Romania)

studii post-universitare

* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

03.2003 — 01.2005
Universitatea Paris XII - Val de Marne, Franta

Gestiunea intreprinderilor

Diploma de Master european
studii post-universitare
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* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

25.11.2002 - 30.11.2002
Laboratorul de Mecanica Aplicata R. Chaléat, Besangon, Franta

Proiectare asistata de calculator

* Tipul calificarii / diploma obtinuta Atestat
+ Nivelul de clasificare nationala sau Stagiu de pregatire
internationala
* Perioada 15.05.2001-22.09.2001

+ Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare
+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

Universitatea Paris XII - Val de Marne, Franta

Videoconferinta ca modalitate de comunicare si formare

* Tipul calificarii / diploma obfinuta Atestat
+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala
* Perioada 1995 - 1999

* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta

Facultatea Ingineria si Managementul Sistemelor Tehnologice “ din Universitatea “POLITEHNICA”
Bucuresti

Inginerie Industriala

Diplomé de doctor

* Nivelul de clasificare nationala sau Ciclul
internationala
* Perioada 1994 - 1995

* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

“Facultatea Ingineria si Managementul Sistemelor Tehnologice din  Universitatea

“POLITEHNICA” Bucuresti
Strategii manageriale

Diploma de Studii Aprofundate
studii post-universitare

* Perioada
* Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
+ Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

1989 - 1994
“Facultatea Ingineria si Managementul Sistemelor Tehnologice
“POLITEHNICA” Bucuregti

Inginerie industriala

din Universitatea

Diploma de licenta
studii universitare

* Perioada
* Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

+ Disciplinele principale studiate
Icompetente profesionale dobandite

* Tipul calificarii / diploma obtinuta
* Nivelul de clasificare nationala sau
internationala

1982 — 1986
Liceul matematica-fizica “Bogdan Petriceicu Hasdeu”, Buzau

profil mecanic

Diploma de bacalaureat
studii preuniversitare

APTITUDINI $| COMPETENTE PERSONALE

Limba materna
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Limbi straine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european

Limba franceza
Limba engleza

APTITUDINI $1 COMPETENTE ARTISTICE
APTITUDINI §1 COMPETENTE SOCIALE

APTITUDINI §| COMPETENTE
ORGANIZATORICE $I TEHNICE

COMPETENTE $I APTITUDINI DE
UTILIZARE A CALCULATORULUI

ALTE APTITUDINI $1 COMPETENTE

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conv.
C1 Utiliz. | C1 Utiliz. B2 Utiliz. B2 | Utiliz. Indep. B2 Utiliz. Indep.
exper. exper. Indep.
B1 Utiliz. B1 Utiliz. A2 Utiliz. A2 Utiliz. Elem. B1 Utiliz. Indep.
Indep. Indep. Elem.

capacitate de: comunicare la toate nivelurile relationale, organizare, lucru in echipa;

o experientd in management de proiect:proiecte nationale si europene;

e competente de organizare, coordonare, monitorizare, evaluare, raportare;

e competente in management educational universitar si preuniversitar ;

e competente in managementul formarii si dezvoltarii profesionale;

e competente Tn monitorizarea si evaluarea activitdti de formare si dezvoltare
profesionala a adultilor;

e competente de analizd/dezvoltare profesionala cu implicatii in dezvoltarea capacitatii
organizationale;

e experienta practica in intocmirea de rapoarte de planificare, de lucru, de evaluare;

cunoasterea tehnicilor de imbunétatire a calitatji procesului de formare si dezvoltare

profesionala;

competente de informare si comunicare;

adoptare gradata si metodica a oricarei probleme indiferent de gradul de dificultate;

capacitate foarte buna de comunicare scrisa si verbalg;

abilitati pentru munca sub stres, in situatii de urgentd sau neprevazute.

formator de formatori in pregatirea personalului didactic in vederea integrarii metodelor

de invatare adaptive si inovative indomeniul tehnic;

o nivel ridicat: a. utilizare: Microsoft Office, Corel Draw, b.proiectare asistata: Autocad,
Solid Works, Catia, Inventor, ArchiCAD, Arhitectura

coordonatorul Grupului de lucru sectorial in domeniul educatiei in vederea realizarii actiunilor
de elaborare a strategiei fiscal-bugetare pentru perioada 2011-2013;

membru al Organismului Intermediar pentru programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane (OI-POSDRU) in cadrul Comitetului de Monitorizare a Programului (CM
POSDRU)

membru in cadrul Comitetului de Monitorizare a Programului (CM PODCA) pentru programul
Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative, ca reprezentant al Ministerului Educatiei
si Cercetarii;

membru al Grupului Consultativ al metodologiei pentru actualizarea Studiului previzional
privind nevoile de formare la nivel regional si judetean la orizontul anului 2013 si in
perspectiva anului 2020;

membru al Grupului de Coordonare al proiectului “Consolidarea capacitatii institutionale a
Consortiilor Regionale pentru educatie si formare profesionala”, POS-DRU 2007-2013, Axa
prioritara 3, DMI 3.3;

membru al Grupului de lucru Interministerial pentru implementarea Small Business Act;
membru in grupul de negociere cu Comisia Europeana a finantarii externe pentru educatie
pentru perioada 2021-2027;

Expert in grupul de lucru ASEM Expert Group Digitalisation (structuré creata la nivel
european si formata din experti din ministerele educatiei);

Expert in GL 4- Cercetare si inovare, Subgrupul de lucru pentru ,Interventii in domeniul
cercetarii, inovarii si transferului de cunostinte” din cadrul Comitetului de monitorizare pentru
PS PAC 2023-2027

Expert in Subgrupul de lucru pentru Infrastructura ruralda din cadrul Comitetului de
monitorizare pentru PS PAC 2023-2027;

Membru in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Profilul cadrului didactic -
elaborarea legislatiei subsecvente Legii invatamantului superior nr. 199/2023

Coordonator in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Ordin al ministrului
educatiei pentru aprobarea metodologiei pentru finantarea activititilor
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invdtamdantului superior dual- elaborarea legislatiei subsecvente Legii invatamantului
superior nr. 199/2023

e Membru in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Ordin privind stabilirea
criteriilor generale de acordare a burselor- elaborarea legislatiei subsecvente Legii
fnvatamantului superior nr. 199/2023

e Coordonator in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Ordin privind aprobarea
metodologiei referitoare la modalitate alocare resurse financiare consortiilor sau
institutiilor de invdtdmdant superior fuzionate - elaborarea legislatiei subsecvente Legii
fnvatdmantului superior nr. 199/2023

e Membru in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Regulament de alocare a
codului matricol individual, precum si continutul informatiilor care vor fi scrise
in RMUR/RUNIDAS aprobat prin ordin al ministrului educatiei- elaborarea
legislatiei subsecvente Legii invatdmantului superior nr. 199/2023

e Coordonator in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Normele metodologice
privind transportul cu metroul si trenul sunt adoptate prin hotdrdre a Guvernului-
elaborarea legislatiei subsecvente Legii invatamantului superior nr. 199/2023

e Membru in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Cuantumul minim al bursei de
excelenta olimpica l/internationala este stabilit prin ordin al ministrului educatiei-
elaborarea legislatiei subsecvente Legii invatamantului superior nr. 199/2023

e Membru in grupul de lucru la nivelul Ministerului Educatiei: Metodologii aprobate prin
ordin al ministrului educatiei, la propunerea CNFIS- elaborarea legislatiei
subsecvente Legii invatdmantului superior nr. 199/2023;

e Membru in comisia la nivelul Ministerului Educatiei pentru implementarea PNRR;

e Membru in Comitetul de Monitorizare a Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

e Membru in comisia de evaluare a proiectelor din cadrul apelului Program pilot pentru
dezvoltarea consortiilor regionale pentru invatamant dual.

e Membru al Grupului de lucru al ME pentru dialogul structurat cu Comisia Europeana privind
educatia si competentele digitale;

e Membru in grupul de lucru pentru elaborarea documentului ,,Raport privind starea
invatamantului superior” pentru anii 1019-2020, 2020-2021, 2021-2022.

e mentor al Institutului National de Administratie;

e membru fondator al Asociatiei PROINVENT;

e membru fondator al Centrului de Excelenta CEPROAR;

5 diplome de excelentd in domeniile : “Relansarea si cresterea competitivitatii sectoarelor

economice din industria prelucratoare”, domeniul ,Mecatronica, Microtehnologii si Materiale noi”;

e 135 articole (articole publicate la manifestari nationale si internationale);

e 12 carti (Editura Academiei Romane&Agir, Editura Printech, Editura Bren, Editura
Bibliotheca, Editura CEFIN etc);

e 2 dictionare (Editura Academiei Roméane&Agir, Editura Bibliotheca);

e 3 brevete de inventii;

e coordonator:1 proiect european: TEMPUS IB JEP 14254; 1 contract - Program CALIST; 1 contract
in coordonare cu Ministerul Cercetarii si Tehnologiei in cadrul S.C. CESAR S.A; 3 contracte
finantate de MECT pentru manifestarilor stiintifice cu participare nationalad si internationald; 2
proiecte europene Leonardo da Vinci; 1 proiect FSE: Instrumente digitale de ameliorare a calitati
evaluarii in invatdmantul preuniversitar;

e colaborator: 1 contract de colaborare in cadrul Facultatii Ingineria $i Managementul Sistemelor
Tehnologice “ din Universitatea “POLITEHNICA” Bucuresti cu Ministerul Cercetarii si Tehnologiei;
5 contracte de colaborare cu Ministerul Cercetarii si Tehnologiei in cadrul S.C. CESAR S.A; 3
contracte de colaborare cu S.C. CEPROAR S.A ; 6 contracte de colaborare cu Institutul de
Mecanica Fina CEFIN Bucuresti;

e coordonator-monitorizare proiect “Instrumente digitale de ameliorarea calitdtii evaluarii n
invatamantul preuniversitar”, Fondul Social European, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane, AxaPrioritara 1 a POS DRU, Domeniului major de interventie
1.1., valoareproiect: 18 474 218 lei, solicitant MECTS;

e coordonatorul procesului de intocmire si depunere a 7 aplicatii de finantare prin Programul
Operational Sectorial ,Cresterea Competitivitatii Economice” 2007 - 2013, Axa Ill ,Tehnologia
Informatiei si Comunicatjilor pentru sectoarele privat si public’, Domeniul Major de Interventie 1
,oustinerea utilizarii tehnologiei informatiei”, Operatiunea 4 ,Sustinerea conectarii unitatilor
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scolare la internet prin conexiuni broadband”, valoarea totald a proiectelor: 40 000 000 Euro,
solicitant MECTS;

manager de proiect “Internet inscoala ta. CONECTAREA la internet broadband a unitatilor scolare
din REGIUNEA SUD-MUNTENIA” Programul Operational Sectorial ,Cresterea Competitivitatji
Economice” 2007 - 2013, Axa lll ,Tehnologia Informatiei si Comunicatjilor pentru sectoarele privat
si public’, Domeniul Major de Interventie 1 ,Sustinerea utilizérii tehnologiei informatjei”,
Operatiunea 4 ,Sustinerea conectarii unitatilor scolare la internet prin conexiuni broadband”,
valoare totala proiect: 25.302.641,28 lei;

coordonator/evaluator al organizarii /functionarii portalului, comunitatilor virtuale, workshopurilor
on line in proiectul POS DRU ID30074, cu titlul «Facilitator pentru invatarea permanenta in scoala
- 0 noua calificare didactica pentru o scoala care invatal», solicitant MECTS;

coordonatorul procesului de intocmire i depunere a proiectului “Formarea personalului universitar
si a studentjlor in utilizarea instrumentelor informatice moderne in domeniul managementului
universitar’, Fondul Social European, Axa prioritara 2. Domeniul major de interventie: 2.1,
valoarea totala a proiectului: 18 287 748,00 lei;

manager de proiect - proiectul“ Managementul corelarii sistemului de invatamant cu piata muncii”,
Fondul Social European, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa
Prioritara 1 a POS DRU, Domeniului major de interventie 1.2. solicitant MECTS; Participante la
proiect: 50 de universitati din sistemul national de invatamant;

manager de proiect - proiectul “De la teorie la practica prin intreprinderea simulata”, Fondul Social
European, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara 2 a
POS DRU, Domeniului major de interventie 2.1. solicitant MECTS;

manager de proiect: - proiectul “Instruire in societatea cunoasterii”, Fondul Social European,
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara 1 a POS DRU,
Domeniului major de interventie 1.1. solicitant MECTS; participante la proiect: 42 case ale
Corpului Didactic;

expert insertie pe piata muncii in proiectul ,De la scoala competitiva la economia durabila: insertia
elevilor de liceu pe piata muncii indomeniul agriculturii ecologice”,Fondul Social European,
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane;

expert in continutul de curs in proiectul ID 64227 cu titlul ,Formarea personalului didactic din
invatamantul secundar (ISCED 2-3) in vederea utilizarii tehnologiei informatiei si a instrumentelor
e-learning in activitatea didactica”, Fondul Social European, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane;

manager operational - proiect Formarea continua a profesorilor de Limba romand, engleza si
francezd, in societatea cunoasterii - proiect finantat din Fondul Social European, Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara 3, Domeniului major de
interventie 3.1;

specialist monitorizare si evaluare — proiect POSDRU/161/2.1/G/137130 cu titlul ,O carierd de
succes prin practicd, consiliere si orientare profesionald a tinerilor” - proiect finantat din Fondul
Social European, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara
2, Domeniului major de interventie 2.1;

specialist monitorizare si evaluare — proiect POSDRU/157/1.3/S/137440 cu titlul ,Didactlno -
Formare inovativa pentru valoare si performanta in cariera didacticd” - proiect finantat din Fondul
Social European, Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara
1, Domeniului major de interventie 1.3;

specialist monitorizare si evaluare — proiect sistemic POSDRU/174/1.3/S/149155 cu ftitlul
LPersonalul didactic din sistemul de invatamaént preuniversitar si universitar de stat — promotor al
invatarii pe tot parcursul vietii’ - proiect finantat din Fondul Social European, Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara 1, Domeniului major de
interventie 1.3, solicitant MECS; GT proiect: 280.000 persoane din invatamantul universitar si
preuniversitar;

manager de proiect — proiect sistemic POSDRU/174/1.3/S/149155 cu titlul ,,Personalul didactic
din sistemul de invatamant preuniversitar si universitar de stat — promotor al invatérii pe tot
parcursul viefii” - proiect finantat din Fondul Social European, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara 1, Domeniului major de interventie 1.3, solicitant
MECS.

responsabil tehnic in cadrul proiectului POCU 447/6/3/126620 — Acces egal si participare a
elevilor la invatamantul liceal prin Programul national ,,Bani de liceu”, proiect finantat din Fondul
Social European

Expert tehnic in cadrul proiectului INTESPO - Tnregistrarea tinerilor in Serviciul Public de
Ocupare, SIPOCU/135/2/3/113598
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PERMIS DE CONDUCERE

INFORMATII SUPLIMENTARE

Data:
04.04.2025

Expert validare — A4.2 si A4.3 in cadrul proiectului POCU/472/6/8/126766 — Calitate in
fnvatdmantul superior: internationalizare si baze de date pentru dezvoltarea invatamantului
romanesc, cod MySMIS 126766;

Manager de proiect al proiectului ,Start in cariera prin master didactic’, cod SMIS 140783,
beneficiar Ministerul Educatiei si Cercetarii, buget: 76,836,961.72 lei.

Coordonator proiect ReCONECT - Adaptare la schimbare - Mecanism integrat de anticipare,
monitorizare, evaluare a pietei muncii si educatie, Cod proiect 14009, Beneficiar Ministerul Muncii
si Protectie Sociale.

Coordonator proiect ,, Adaptarea ofertei educationale la solicitarile pietei muncii prin
fundamentarea politicilor din domeniu pe baza de date”, Contract: G2024-1762/30.05.2024, Cod
SMIS: 321003, Beneficiar UEFISCDI.

Expert implementare, proiect ,,Leadership universitar pentru transfer de cunoastere si tehnologie,
Cod SMIS 335506, Beneficiar UEFISCDI.

e categoria B

e lacerere

Popa lon Florin
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